Satzung der Genossenschaft

LadenTreff Alte Schule eG

Praambel

Die sechs ehemaligen Leineweberdorfer Gladebeck, Hevensen, Liitgenrode, Lutterhausen, Parensen
und Wolbrechtshausen, haben sich zum Leinewebersechseck zusammengeschlossen, um die Zu-
kunft unserer Dorfer wieder stirker selbst in die Hand zu nehmen und gemeinsam das Leben in un-
seren Dorfern noch lebenswerter zu machen. Einen wichtigen Beitrag dazu will der ,LadenTreff Alte
Schule eG” leisten und nicht nur eine Einkaufsmoglichkeit in Form einer Ladengenossen\schaft be-
treiben, sondern vor allem wieder einen sozialen Treffpunkt in Form eines Dorfcafés zu schaffen.

Die Ziele der Genossenschaft , LadenTreff Alte Schule eG” sind:

e einen sozialen Treffpunk in Form eines Dorfcafés fur die Bevolkerung und Gaste wie z. B. Aus-
fligler*innen und Radfahrer*innen zu schaffen;

» Die Bevolkerung von Hevensen und Wolbrechtshausentund der umliegenden Dorfer mit Pro-
dukten des taglichen Bedarfs zu versorgen, mit Schwerpunkt auf regionale und nachhaltige Er-
zeuger*innen und ihre Produkte.
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§ 1 Firma und Sitz
Die Firma der Genossenschaft lautet: LadenTreff Alte Schule eG

Der Sitz der Genossenschaft ist Hevenser Str. 1, 37181 Hardegsen

§ 2 Zweck und Gegenstand

a. Zwecke der Genossens;haft sind die Schaffung eines Dorftreffpunkts in Form eines Dorfla-
dens mit Dorfcafé und die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglieder.

b. Gegenstand des Unternehmens sind der Betrieb eines Dorfladens mit Dorfcafé und der ge-
meinschaftliche Einkauf von Gutern des taglichen Bedarfs, die Abgabe dieser Gliter mit dem
Zweck der Versorgung der Einwohner von Hevensen und Wolbrechtshausen und der umlie-

genden Ortschaften im Rahmen eines Einzelhandelsgeschaftes mit Cafébetrieb.

‘¢. DieAusdehnung des Geschéiftsbetriebés auf Nichtmitglieder ist zugelassen. Um die Wirtschaft
der Mitglieder wirksam zu fordern, kann sich die Genossenschaft an gemeinschaftlichen Ein-
richtungen des Genossenschaftswesens (z.B. Genossenschaftsbanken) und an sonstigen Unter-

nehmen beteiligen oder diese griinden.

MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

a. . Die Miigliedschaft kénnen erwerben: Natdrliche Personen, Personengeseuschaften, juristische Personen
des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

b. Die Mitgliedschaﬁ: wird erworben durch eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte
_Erklarung des Beitritts und Zulassung durch den Vorstand.

c. Das Mitglied ist unverziiglich in die Mitgliederliste {§ 16 Abs. 2 Buchst. h) einzutragen und hiervon unverziglich
zubenachrichtigen. '

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch:

a. Kindigung (§5)

b. Ubertragung des Geschiftsguthabens (§ 6)

Tod (§7)

Auflosung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8)
e. Ausschluss (§9)

o o
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§ 5 Kiindigung

a. Jedes Mitglied kénn seine Mitgliedschaft zum Schiuss eines Geschéftsjahres unter Einhaltung einer Frist
von zwei Jahren schriftlich kiindigen.

b. Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung oder eine
Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es schriftlich einen oder mehrere Ge-
schiftsanteile seiner zusédtzlichen Beteiligung zum Schluss eines Geschéftsjahres unter Einhaltung einer
Frist von zwei Jahren kiindigen.

§ 6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

a. Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen
Vertrag einem anderen (bertragen und hierdurch aus der Genossenschaft chne Auseinandersetzung
ausscheiden, sofern der/die Erwerber*in an seiner/ihrer Stelle Mitglied wird. ist der/die Erwerber*in be-
reits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschiftsguthabens nur zuldssig, sofern sein/ihr bisheriges Ge-
schaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschiftsguthabens des VerduRerers den zuldssigen Gesamtbetrag
der Geschiftsanteile, mit denen der/die Erwerber*in beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Ubersteigt.

b. Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheidén, teilweise Uber-
tragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Absatz 1 gilt entsprechend.

c. Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.

§ 7 Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf die Erben Gber. Sie endet mit dem Schluss des
Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

§ 8 Aufldsung einer juristischen Person oder Personengeselischaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, 50 endet die Mitglyiedschaft
mit dem Schiuss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erldschen wirksam geworden ist. Im Fall der
Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schiuss des Geschiftsjahres durch den/die Gesamtrechts-
nachfolger*in fortgesetzt.

§ 9 Ausschluss

Ein Mitglied kann zum Schiuss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschiossen werden,

a. wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmaBigen oder sonsti-
gen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;
b. es wiederholt unrechtmaRig Waren zum verglinstigten Mitgliederpreis fiir Nichtmitglieder erwirbt;
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. esunrichtige Jahresabschlisse oder Vermdgensiibersichten einreicht oder unvollstindige Erklé’rungen
Uber seine rechtlichen und wirtschaftlichen Verhiltnisse abgibt;

d. esdurch Nichterfiillung seiner Verpflichtung gegentiber der Genossenschaft diese schiidigt oder geschidigt
hat oder wegen Nichterfiillung einer Verbindlichkeit gerichtliche MaRnahmen notwendig sind;

e. eszahlungsunfihig geworden oder tiberschuldet ist oder Uiber sein Vermogen ein Antrag auf Eréffnung  eines
insolvenzverfahrens gestellt wurde;

f.  esseinen Sitz oder Wohnsitz verlegt oder sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

g. die Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr
vorhanden sind; ‘ _

h. es ein eigenes, mit der Genossenschaft im Wettbewerb stehendes, Unternehmen betreibt oder sich an
einem solchen beteiligt, oder wenn ein mit der Genossenschaft im Wettbewerb stehendes Unternehmen
sich an dem Unternehmen des Mitgliedes beteiligt; ‘

i. sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst

J.  Fir den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig. Mitglieder des Vorstandes oder des Aufsichtsraies kénnen je-
doch nur durch Beschluss der Generalversammiung ausgeschlossen werden.

k. Vor der Beschlussfassung ist dem/der AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem beabsichtigten
Ausschluss zu &uBern. Hierbei sind ihm/ihr die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen
soll, sowie der satzungsméRige AusschlieBungsgrund mitzuteilen. |

I. Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluss be-
ruht sowie den satzungsmaBigen AusschlieRungsgrund anzugeben.

m. Der Beschluss ist dem/der Ausgeschlossenen vom Vorstand unverziiglich durch eingeschriebenen Brief mitzu-
teilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teil-
nehmen und nicht Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates sein.

n. Der/die Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschiuss beschlossen hat,
innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Be-
schwerdeentscheidung des Aufsichtsrates ist genossenschaftsintern endgiiltig. Legt der/die Ausgeschlos-
sene nicht fristgerecht Beschwerde ein, ist der ordentliche Rechtsweg ausgeschlossen.

§ 10 Auseinandersetzung

a. Firdie Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist der
festgestelite Jahresabschluss maRgebend, Verlustvortrige sind nach dem Verhiltnis der Geschiftsanteile
zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschiftsguthabens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung

- nicht statt. .

b Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens binnen einer
Frist von 6 Moriaten nach seinem Ausscheiden. Auf die Riicklagen und das sonstige Vermdgen der Genos-
senschaft hat das Mitglied keinen Anspruch. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitgiied zustehenden filligen Forderungen gegen das Auseinan-
dersetzungsguthaben aufzurechnen '

¢.  Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fiir einen etwaigen Aus-
fallinsbesondere im Insolvenzverfahren des Mi’ég!ieds. \

d. Die Absétze a bis c gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung einzelnér Ge-
schéftsanteile.
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§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht,

a.

- o a o

die Einrichtungen der Genossenschaft nach MaRgabe der dafiir getroffenen Bestimmungen zu benut-
zen; 7

an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen und dort  Aus-
kiinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen, soweit dem § 34 nicht entgegensteht;
Antrige fur die Tagesordnung der Generalversammlung geméfi § 28 Abs. 4 einzureichen;

Antréage auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammiung gemal § 28 Abs. 2 einzureichen;

an den satzungsgemaiR beschlossenen Ausschiittungen teilzunehmen;

' rechtzeitig vor Feststé!lung des Jahresabschlusses durch die Generalversammiung eine Abschrift des Jah-

resabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts des Aufsichts-
rats hierzu zu veriangen;

die Niederschrift Uiber die Generalversammiung einzusehen;

die Mitgliederliste einzusehen;

das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.

§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, -

a.

laufende Beitrage flr Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliédern erbringt oder zur Ver-
fligung stellt und {iber deren Hoéhe die Generalversammiung bestimmt, zu entrichten,

das der Erhaltung seiner wirtschaftlichen Selbststandigkeit dienénde genossenschaftliche Unternehmen
nach Kraften zu unterstiitzen, ,

insbesondere den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschllissen der Gene-
ralversammlung nachzukommen, '

die geltenden aligemeinen Geschéfts- und Zahlungsbedingungen einzuhalten, ‘

Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der Ge_nossenschaft gegeniiber Au-
Renstehenden vertraulich zu behandeln, ‘

ein der Kapitalriicklage (§ 39 a) zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, dessen Hohe und Einzahlungsweise
von der Generalversammiung festgesetzt wird. '

ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 13 Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

a.
b.
c.

DERVORSTAND
DERAUFSICHTSRAT
DIE GENERALVERSAMMLUNG
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DER VORSTAND

§ 14 Leitung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.
b. Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Genossenschaft gemaR den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschéﬁsordnung fur den Vorstand.
c. Der Vorstahd vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich nach MaRgabe des § 15 der
Satzung.
d. Der Vorstand ist nach Méglichkeit paritatisch mit Frauen und Minnern und diversen Personen zu beset-
zen.

§ 15 Vertretung

Zwei Vorstandsmitglieder kdnnen rechtsverbindlich fir die Genossenschaft zeichnen und Erkldrungen abge-
ben. Naheres regelt die Geschéftsordnung fir den Vorstand.

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines/r ordentlichen und gewissenhaften Ge-
schéftsleiters/in einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Be-
triebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Titigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stilischweigen zu bewahren. ’ '

Der Vorstand hat insbesondere

die Geschdfte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungsgemaf zu fihren.

b. die fiir den ordnungsgemaRen Geschiftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen MaRnahmen
rechtzeitig zu planen und durchzufiihren. )

c. sicherzustelleh, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemiR erbracht und die Mitglieder sachge-
mé&gR betreut werden.

d. eine Geschiftsordnung nach Anhérung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vorstand einstimmig zu be-
schlieRen und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist.

e. fir eine ordnungsgeméRe Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sorgen.
ordnungsméimgé Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des Geschiftsjahres aufzu-
stellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen. ; .

g. spétestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschiuss und den La-
gebericht, soweit gesetzlich erforderlich, aufzustelien, dem Aufsichtsrat unverziiglich und sodann mit
dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

h. dber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und iiber die Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen zu
entscheiden, sowie.die Mitgliederliste nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu flihren, sowie fiir
die ihm nach Genossenschaftsgesetz obliegenden Anméldungen und Anzeigen Sorge zu tragen.

Seite 8 von 22



Satzung LadenTreff Alte Schule eG

dem gesetzlichen Prﬁfungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fiir die Generalver-
sammlung rechtzeitig anzuzeigen.

im Prifungsbericht festgestellte Mdnge! abzustellen und dem gesetzlichen Priifungsverband hieriber
zu berichten ‘

dem gesetzlichen Priifungsverband von beabsichtigten Satzungsdnderungen rechtzeitig Mitteilung zu
machen.

§ 17 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjghrlich, auf Verlangen auch in kiirzeren Zeitabsténden, u. a.

vorzulegen,

a.

® a0 o

eine Ubersicht {iber die geschiftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum anhand von

- Zwischenabschlissen.

eine Aufstellung liber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft .

eine Ubersicht (iber die von der Genossenschaft gewihrten Kredite.

einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbedarf hervorgeht.
einen Bericht ubér besondere Vorkommnisse, hierliber ist vorab erforderlichenfalls unverziiglich der Vorsitzende
des Aufsichtsrats zu verstandigen. |

§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhdltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Vorstandsmitglieder, die nicht hauptamtlich tétig
sind, sollen selbststindige, aktiv tdtige Mitglieder oder Personen, die zur Vertretung von Mitgliedsgesell-
schaften befugt sind, sein.

Hauptamtliche Geschéftsfithrer der Genossenschaft miissen dem Vorstand angehéren.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt. Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung sowie die
Beendigung von Dienstvertragen durch ordentliche Kiindigung und Abschluss einer Aufhebungsvereinba-
rung mit Vorstandsmitgliedern zusténdig. Die Erklarungen des Aufsichtsrates werden durch den/die Vorsit-
zende des Aufsichtsrates abgegeben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Fiir die au-
Rerordentliche Kiindigung des Dienstverhiltnisses aus wichtigem Grund (fristlose Kindigung) ist die Gene-

' ralversammlung zustindig. Die Beendigung des Dienstverhéltnisses hat die Aufthebung der Organsteliung

zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge. Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des
Vorstandes vorldufig, bis zur Entscheidung der unverziiglich zu berufenden Generalversammlung, von ihren
Geschaften zu entheben und die erforderl_ichen MaRnahmen zur einstweiligen Fortfithrung der Geschéfte zu
treffen. Die Generalversammiung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes entheben.

Mitglieder des Vorstandes scheideﬁ mit Ende des Kalenderjahres aus dem Vorstand aus, in dem sie das 75.
Lebensjahr vollendet haben.

Die Bestellung nichthauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet. Wiederbestellung ist zu-
lassig.
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§ 19 Willensbildung

a.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst seine Be-
schliisse mit Mehrheit der abgégebenen Stimmen, im Fall des § 16 Buchstabe d ist Einstimmigkeit erfor-
derlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Beschliisse, die Giber den regelmidRigen Geschéaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Beweiszwecken zu proto-
kollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und von‘den an der Beschlussfassung beteilig-

ten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

" Wird iiber geschiftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vorstands-

mitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes o-
der Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darf das betroffene Vorstandsmitglied an der Beratung
und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen. Durch Beschluss

* des Aufsichtsrats kann die Teilnahme ausgeschlossen werden. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand

die erforderlichen Auskiinfte Uber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen.

§ 21 Kredit an Vorstandsmitglieder ' ' ‘

Die Gewdhrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Mitglieder des Vorstands, deren Ehegatten,

minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fir Rechnung einer dieser Personen handein, ist nicht méglich.

DER AUFSICHTSRAT

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstands zu iberwachen und sich zu diesem Zweck (iber die  An-
gelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit hieriiber Berichterstattung vom Vor-
stand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schrif-
ten der Genossenschaft sowie den Kassenbestand und die Bestdnde an Wertpapieren und Waren einsehen
und priifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskinfte, jedoch nur vom Vorstand, ver-
langen. |

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, und den Vor-
schfag des Vorstands fiir die Verwendung eines Jahresiiberschusses oder fur die Deckung eines Jahresfehl-
betrages zu prifen. Er hat sich dariiber zu duRern und der Generalversammlung vor Feststellung des Jah-
resabschlusses Bericht zu erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt des Priifungsberichts
zur Kenntnis zu nehmen. , , |
Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auRer-
gerichtlich.
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Der Aufsichtsrat kann zur Erfiillung seiner gesetzlichen und satzungsmaRigen Pflichten aus seiner Mitte
Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachversténdigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Die
Kosten fiir die Bestellung von Sachverstandigen diirfen 10% der zu kidrenden Werte der Sachfragen nicht
{ibersteigen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder entschei-
dende Befugnis haben, auRerdem bestimmt erdie Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss muss min-
destens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hilfte seiner
Mitglieder anwesend ist. FUr die Beschlussfassung gilt ergénzend § 25.

Einzelheiten tiber die Erfiillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die vom Aufsichtsrat aufzu-
stellende Geschéftsordnung. Ein Exemplar der Geschéftsor'dnung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen
Empfangsbescheinigung auszuhéndigen.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer T'a'ﬁgkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Auf-
sichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben tber alle vertraulichen Angaben und Ge-
heimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tétigkeit im Auf-
sichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

Die Aufsichtsratsmitglieder diirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Vergiitung {Tantieme) be-
ziehen.

Die Beschliisse des Aufsichtsrates vollzieht der/die Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen/deren Verhinde-
rung seinfihr Stellvertreter.

§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat, zustimmungsbediirftige Angelegen-

heiten

Uber die Grundsétze der Geschaftspolitik beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung und

durch getrennte Abstimmung.

Folgende Angelegenheiten bediirfen der Zustimmung des Aufsichtsrats:

a.

=

- 0o Qo o

der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerauRerung von Grundstiicken uhd grundstiicksgleichen
Rechten ausgenommen ist der Erwerb von Grundsticken und grundstiicksgleichen Rechten zur Rettung
eigener Forderungen o

die Ausschiittung einer Ruékvergutung gemaB § 43

die Verwendung von Riicklagen gemaR § 39

den Beitritt zu Organisationen und Verbénden

die Festlegung des Tagungsorts der Generalversammlung

-Gemeinsame Sitzungen werden von dem/der Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhinderungsfall von des-

sen/deren Stellvertreter*in einberufen. Fir die Eir)berufung gilt § 25 Abschnitt e entsprechend.

Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiihrt der/die Vorsitzende des Aufsichtsrats oder dessen/deren
Stellvertreter*in, falls nichts anderes beschlossen wird.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Vorstands
und mehr als die Hilfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter der/die Vorsitzende oder seinfihre
Stellvertreter*in, anwesend sind. '

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowoh! im Vorstand als auch im Aufsichtsrat findet.

Seite 11 von 22



Satzung LadenTreff Alte Schule eG

j- Beschliisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten, das Ergebnis der getrenn-
ten Abstimmung ist hierbei festzuhalten. Erginzend gelten § 19 Abschnitt b und § 25 Abschnitt f entspre—
chend.

§ 24 Zusammensetzung und Wahl

a. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, héchstens funf Mitgliedern, die von der Generalversamm-
lung gewahlt werden; in diesem Rahmen bestimmt diese auch die konkrete Zahl der Aufsichtsratsmitglie-
der. Die Aufsichtsratsmitglieder miissen persénlich Mitglieder der Genossenschaft sein.

b. Der Aufsichtsrat ist nach Méglichkeit paritatisch mit Mannern und Frauen, sowie diversen Personen zu
besetzen.

¢. Aufsichtsratsmitglieder dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde Stellvertreter*innen der Vor-
standsmitglieder, Prokurist*innen oder zum Betrieb des gesamten Geschifts ermachtigte Handlungsbe-
vollmdchtigte der Genéssenschaft sein. _

d. Fir die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 33.der Satzung

‘e. Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung firr 3 Jahre gewihlt. lhre Amtszeit beginnt
mit dem Schluss der Generalversammiung, die die Wahl vorgenommen hat und endet am Schluss der Gene-
ralversammlung, die fir dés dritte Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr,
in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig.

f.  Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nichsten ordentlichen
Generalversammiung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbliebenen Mitglie-
dern. Eine friihere Ersatzwahi durch eine auRerordentliche Geﬁeralversammlung ist nur dann erforderlich,
wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt, Ersatzwah-
len erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

g. Mitglieder des Aufsichtsrats scheiden mit Ende der Generalversammlung aus, die auf die Vollendung des
75. ‘Lebehsjahres dieser Aufsichtsratsmitglieder folgt.

h. Ausdem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kbnnen erst in den Aufsichtsrat gewshlt werden, wenn sie fiir ihre
gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind. '

§ 25 Konstituierung, Beschlussfassung

a. Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wah! aus seiner Mitte eine*n Vorsitzende*n und eine*n
Schriftfiihrer*in sowie fir beide Stellvertreter*innen. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit iiber die
Amtsverteilung neu zu beschlieRen. '

b. Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seine*n Vorsitzende*n, im Verhinderungsfall durch dessen/de-
ren Stellvertreter*in einberufen. Solange ein*e Vorsitzende*r und ein*e $tet!vertreter*fin nicht gewahlt sind,
werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren &lteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

¢. DerAufsichtsrat ist beschlussféhig_, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter der/die Vorsitzende oder
sein*e Stellvertreter*in anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der giiltig abgegebenen )
Stimmen. Stimmenthaltungen und ungtiltige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengléichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt, bei Wahlen entscheidet bei Stimmengleichheit das Los, § 33 gilt entspre- ‘
chend.
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d. FEine Beschlussfassung ist in dringenden Fillen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher
Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zuldssig, wenn der/die Vorsitzende des Auf-
sichtsrats oder sein*e Stellvertreter*in eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Auf-
sichtsrats diesem Verfahren widerspricht. .

e. Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen vierteljahrlich, miissen mindestens jedoch halbjhrlich stattfinden.
AuRerdem hat der/die Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft
dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der Vorstand oder die Halfte der
Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlan-
gen nicht entsprochen, so kénnen die Antragsteller*innen unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den
Aufsichtsrat einberufen.

f. Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und
vom/von der Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen/deren Stellvertreter*in und dem/der Protokollverfas-
ser*in zu unterzeichnen. |

g. Wird (iber geschiftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichts-
ratsmitglieds, seines/ihres Ehegatten, seiner/ihrer Eltern, Kinder und Geschwister oder einer von ihm/ihr
kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darf das betroffene Aufsichtsratsmitglied an
der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschluss-
fassung zu hdren.

DIE GENERALVERSAMMLUNG

§ 26 Ausiibung der Mitgliedsrechte

a. Die Mitglieder {iben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Generalversammiung
aus. Sie sollen ihre Rechte personlich austiben.

b. Jedes Mitglied hat eine Stimme. ,

¢. Geschiftsunfahige, beschriinkt geschiftsfihige sowie juristische Personen und Personengeselischaften {iben

ihr Stimmrecht durch die gesetzlichen Vertreter*innen bzw. zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter*in-
nen aus. '

d. Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter*innen bzw. zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter*innen kénnen
sichdurch Bevollmichtigte vertreten lassen {§ 43 Abs. 5 Genossenschaftsgesetz). Mehrere Erben eines ver-
storbenen Mitglieds (§ 7) kénnen das Stimmrecht nur durch eine gemeinschaftliche bevollm'a‘chtigté Person
ausiiben. Eine bevollméachtigte Person kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte Per-
sonen kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mit-
glieds sein oder miissen zur Vollmacht gebenden Person in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhéit-
nis stehen, Personen, an die die Mitteilung (iber den Ausschluss abgesandt sind (§ 9 Abs. 5), kénnen nicht
bevoliméchtigt werden. '

e. Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte miissen ihre Vertretungsbe-
fugnis auf Verlangen des Versammiungsleiters schriftlich nachweisen.

f.  Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Beschluss gefasst wird, .
ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die
Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch
vor der Beschlussfassung zu horen.
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§ 27 Frist und Tagungsort

a.

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des Geschifts-
jahres stattzufinden.

AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft im Dorfgemeinschaftshaus Hevensen-Wolbrechts-
hausen statt, soweit nicht Vorstand und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

a.

Die Generalversammlung wird in der Regel durch den Aufsichtsrat, vertreten durch dessen/deren Vorsit-
zende*n, einberufen. Die Rechte des Vorstands gemiR § 44 Abs. 1 des Genossenschaftsgesetzes bleiben
unberihrt. '

Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in eineh Antrag in Textform unter Angabe des Zwecks und
der Griinde die Einberufung einer auerordentlichen Generalversammiung verlangen. Hierzu bedarf es
mindestens des zehnten Teils der Mitglieder.

Die Generalversammiung wird durch unmittelbare Benéchrichtigung samtlicher Mitglieder in Text-
form einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tag des
Zugangs (Abschnitt g) und dem Tag der Generalversammlung liegen muss. Bei der Einberufung ist die
Tagesordnung bekanntzumachen. )

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einberuft. Mitglieder der
Genossenschaft kdnnen in einem Antrag in Textform unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlan-
gen, dass Gegenstadnde zur Beschlussfassung in der Generalversammlung angekiindigt werden. Hierzu
bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder.

Uber die Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens eine Wo-
che zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Abschnitt g) und dem Tag der Generalversammlung liegen,
kénnen Beschliisse nicht gefasst werden, hiervon sind jedoch Beschllsse Uber den Ablauf der Versamm-
lung sowie tiber Antrage auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.‘ '

Zu Antréigen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ank{indigung nicht.

In den Fallen der Abschnitte c und e gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei

‘Tage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 29 Versammlungsleitung

. Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der/die Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein*e/ihr*e

Stellvertreter*in.

Sofern die Generalvérsammlung durch den Vorstand einberufen worden ist, fiihrt ein Mitglied des Vor-
stands den Vorsitz.

Durch Beschluss kann der Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem/einer Vertre-
ter*in des gesetzlichen Priifungsverbandes (ibertragen werden.
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Der/die Vorsitzende der Generalversammliung ernennt eine*n Schriftfiihrer*in und die erforderlichen

Stimmzahler*innen.

§ 30 Gegenstinde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung bezeichneten sonstigen

Angelegenheiten, insbesondere

m 080T

Anderung der Satzung,

Aufiésung der Genossenschaft, A

Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Aufidsung

Verschmelzung und Spaltung der Genossenschaft nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes
Austritt aus genossenschaftlichen Verbdnden und Vereinigungen

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsraté

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahrestiberschusses oder Deckung des Jahresfehlbe-
trages sowie derVUmfang der Bekanntgabe des Priifungsberichts, ’

Entiastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

Wah! der Mitglieder des Aufsichtsrates und Festsetzung ihrer Aufwandsentschadigung,

Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft

Wahl einer bevoliméchtigten Person gemiR § 39 Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes im Falle der Fiihrung von
Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder. ' (

Festsetzung der Beschrinkungen bei Kreditgewdhrung gemiR § 49 des Genossenschaftsgesetzes

. Anderung der Rechtsform (Formwechsel) nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes

§ 31 Mehrheitserfordernisse

Die Beschiiisse der Generalversammlung bedirfen del; einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen,
soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eihe groflere Mehrheit vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist-in den in § 30, Abschnitt a - f genannten
Fallen erforderlich. ‘

Ein Beschluss {iber die Anderung der Rechtsform {§ 30 Abschnitt m) bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln
der abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung tber die Auflésung sowie die Anderung der Rechts-
form miissen (ber die gesetzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu die-
sem Zweck einberufenen Generalversammiung anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl
in der Versammlung, die iber die Auflésung oder die Anderung der Rechtsform beschlieBt, nicht erreicht ist,
kann jede weitere Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des
gleichen Geschéftsjahres iiber die Auflésung oder Anderung der Rechtsfbrm beschlieRen.

Vor der Beschlussfassung liber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Formwechsel nach den Vorschriften
des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Beschlussfassung Uiber die Fortsetzung der aufgelésten Genos-
senschaft ist der Priifungsverband zu héren. Ein Gutachten des Priifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzei-

tig zu beantragen und in der Generalversammiung zu verlesen.
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§ 32 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen, hierbei haben weder die Mitglieder
des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 33 Abstimmung und Wahlen

Abstimmungen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen, Wahlen erfolgen geheim mit
Stimmzetteln. Abstimmungen miissen geheim mit Stimmzette! durchgefiihrt werden, wenn der Vor- ‘
stand, der Aufsichtsrat oder ein Viertel der bei einer Beschlussfassung hierﬁber.gﬁltig abgegebenen
Stimmen es verlangt.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt, bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los.

Bei der Feststellung des Stimmenverhiitnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezéhit, Stimment-
haltungen und unguitige Stimmen werden dabei nicht beriicksichtigt.

Fir jedes zu vergebende Mandat ist ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewihit isf, wer die meisten
Stimmen erhalten hat. Sind nicht mehr Kandidaten/Kandidatinnen vorgeschlagen, als Mandate neu zu
besetzen sind, so kann in geheimer Wahl gemeinsam (en bloc) iiber die Kandidaten/Kandidatinnen abge-
stimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird. _
Jede*r Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Wahlberechtigte bezeichnen '
auf dem Stimmzettel die Bewerber*innen, denen sie ihre Stimme geben méchten. Auf eine*n Bewer-
ber*in kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewihlt sind die Bewerber*inneh, die die meisten Stim-
men erhalten.

Die Gewdhlte Person hat unverziiglich gegeniiber der Genossenschaft 2u erkldren, ob sie die Wahl an-
nimmt.

~ § 34 Auskunftsrecht

a.

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber Angelegenheiten der Genos-
senschaft zu geben, soweit das zur sachgeméRen Beurteilung des Gegenstands der Tagesbrdnung erfor-
derlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

b.

die Erteilung der Auskunft nach vernUnftigér kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft ei-
nen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen, ‘

sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kalkulationsgrundiagen be-
zieht,

. die Frage steuerliche Wertansétze betrifft,

die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder vertragliche Geheim-
haltungspflicht verletzt wiirde;

das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschaftlichen Verhiltnisse eines Dritten betrifft;

es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeiter*innen der Ge-
nossenschaft handelt.
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§ 35 Protokoll

a. DieBeschliisse der Generalversammliung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fort-
laufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Voraussetzung fiir die Rechtswirksamkeit der Be-
schiiisse. ;

b. Die Protokollierung muss spitestens innerhalb von vier Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag der’ Ver- ,
sammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellung
des/der Versammlungsleiters/-leiterin Gber die Besch!ussfassung angegeben werden. Das Protokoll muss
von dem/der Vorsitzenden der Generalversammlung, dem/der Schriftfithrer*in und den Vorstandsmitglie-
dern, die an der Generalversammlung teilgenommen haben, unterschrieben werden. In dem Protokoll
sind die Belege {iber die Einberufung als Anlagen beizufigen. )

c. Dem Protokoll istin den Fallen des § 47 Abs: 3 des Genossenschaftsgesetzes ein Verzeichnis der erschiene-
nen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter*innen der Mitglieder beizufiigen. Bei jedem erschiene-
nen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

d. Das Protokoll ist mit den dazugehsrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in das Protokoll ist
jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§36 Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Priifungsverbandes kdnnen an jeder Generalversammlung beratend teilnehmen.

§ 36a Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der Generalversammlung'(virtuelle General-

versammlung), elektronische Teilnahme an einer Prdsenzversammlung

a. Die Generalversammiung kann auch ohne physische Prasenz der Mitglieder abgehalten werden {virtuelle Ge-
neralversammiung). In diesem Fall sind den Mitgliedern zusammen mit der Einberufung sémtliche Informatio-
nen mitzuteilen, die zur uneingeschrankten Teilnahme an der Generalversammiung benétigt werden. Dazu
gehoren insbesondere Informationen Giber evtl. Zugangsdaten sowie dariiber hinaus, auf welche Weise daé
Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht ausgeiibt werden kann und wie und bis wann die schriftliche oder
elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat. ‘

b. Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann dergestalt erfolgen, dass die technische Ausgestal-
tung eine Zwei-Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den Organen und untereinander in der Generalver-
sammlung ermoglicht.

¢. Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammiung kann auch dergestalt erfolgen, dass die Zwei-Wege-
Kommunikation der Mitglieder mit den Organen und untereinander in einer dem Abstimmungsvorgang vorge-
lagerten Diskussionsphase erméglicht wird. Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Diskussionsphase und
dem Abschluss der Abstimmungsphase stellt in diesem Fall die Generalversammiung dar. Ist eine Frist zu be-
rechnen, ist in diesem Fall hinsichtlich des Tags der Generalversammlung auf den Beginn der Diskussionsphase
und hinsichtlich des Schlusses der Generalversammiung auf das Ende der Abstimmungsphase abzustelien.
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Die Austibung von Stimmvolimachten (§ 26 Abs. 4) in einer virtuellen Generalversammlung ist zuldssig, wenn
die Vollmacht dem Vorstand mindestens eine Woche vor dem Tag der Generalversammiung in schriftlicher
Form nachgewiesen wird.

Die Mitglieder kénnen an der Generalversammiung auch ohne Anwesenheit in einer Prasenzversammlung
teilnehmen und ihre Rechte im Wege elektronischer Kommunikation ausiiben (e‘lektronische Teilnahme an
einer Présenzversammlung), wenn der Vorstand dies mit Zustimmung des Aufsjchtsrats festlegt. Im Ubrigen
gelten die vorstehenden Absétze. ‘

§ 36b Schriftliché oder elektronische Mitwirkung an der Beschlussfassung einer nur als Prisenz-

versammiung durchgefiihrten Generalversammiung

a.

Ist gestattet worden, an der Beschlussfassung einer nur als Prisenzversammiung durchgefiihrten Generalver-
sammlung schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation mitzuwirken, ist zusammen mit der Einbe-
rufung mitzuteilen, wie und bis wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

§ 36a Abschnitt d gilt entsprechend. ’

§ 36¢ Ubertragung der Generalversammliung in Bild und Ton

Die Ubertragung der Generalversammiung in Bild und Ton ist zuldssig. Die Entscheidung dariber, ob und auf wel-

che Weise die Generalversammlung in Bild und Ton ibertragen wird, obliegt dem Vorstand mit Zustimmung des

Aufsichtsrats. Die Art und Weise der Ubertragung ist mit der Einberufung bekannt 2umachen.

EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§ 37 Geschaftsanteil und Geschiftsguthaben

a.
b.

o o

Der Geschéftsanteil‘ betrdgt 150,00 EUR.

Der Geschiftsanteil ist sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste voll einzuzahlen. ;

Ein Mitglied kann sich mit weiteren Geschaftsanteilen, hochstens jedoch mit 50 (fiinfzig) Anteilen beteiligen.
Die auf den/die Geschéftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziiglich sonstiger Gutschriften und abziiglich zur
Verlustdeckung abgeschriebener Betfé‘ge bilden das Geschéaftsguthaben eines Mitglieds.

Das Geschiftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht aus-
gezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwen-
det werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden, gegen diese kann das Mitglied
nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verbféndung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der Genossenschaft ge-
gentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkei-
ten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10 dieser
Satzung.
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§ 38 Gesetzliche Riicklage

b.

Die gesetzliche Riicklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 % des Jahresiiberschusses zuziiglich eines
eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziglich eines eventuellen Verlustvortrags sowie eines Betragés, der min-
destens 5 % der vorgesehenen genossenschaftlichen Rickverglitung entspricht, solange die Riicklage 25 %

der Bilanzsumme nicht erreicht.

§ 39 Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jdhrlich mindestens 10 % de;
Jahresiiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuelien Verlust-
vortrags sowie eines Betrages, der mindestens 5 % der vorgesehenen genossenschaftlichen Riickvergi-
tung entspricht, zuzuweisen sind. v ‘

Weitere Ergebnisriicklagen kdnnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23). Der Generalversamm!ung verbleibt das Recht, sie zur Deckung

von Bilanzverlusten zu verwenden (§ 45).

§ 40 Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitg!ieder besteht nicht.

RECHNUNGSWESEN

§ 41 Geschiftsjahr

a.

Das Geschiéftsjahr ist das Kalenderjahr.

b. Das erste Geschiftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet am 31.12. dieses Jah-

res.

§ 42 Jahresabschluss und Lagebericht

Der Vorstand hat innerhalb von flinf Monaten nach Ende des Geschiéftsjahres den Jahresabschiuss und
den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, fir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen.

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestande mitzuwirken. Die vorgenommenen Be-
standsaufnahmen hat er zu priifen und zu unterzeichnen. Der Vorstand hat gemaR § 16 Abschnitt g den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, dem Aufsichtsrat unverziiglich und
sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzule-
gen.
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Jahresabschluss, Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, und Bericht des Aufsichtsrats sollen mindes-

C.
tens eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschiftsridumen der Genossenschaft oder an ei-
ner anderen bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur
Kenntnis gebracht werden.

d. Der Bericht des Aufsichtsrats (iber seine Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts, soweit gesetz-
lich erforderlich (§ 22 Abschnitt b) ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

§ 43 Riickvergiitung

e. Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat vor Aufstellung der Bi-

lanz. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Riickvergiitung haben die Mitglieder einen Rechts-
anspruch. '

§ 44 Verwendung des Jahresiiberschusses

a.

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschliet die Generalversammlung. Der Jahresiiberschuss
kann, soweit er nicht den gesetzlichen Riicklagen (siehe § 38) oder anderen Ergebnisriicklagen (siehe § 39)
zugefiihrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach MaRgabe des Abschnitts bver-
teilt werden. ' ‘

Die Verteilung des Gewinns an die Mitglieder erfolgt nach dem Verhéltnis ihrer Geschiftsguthabenam Schluss
desvorhergegangenen Geschiftsjahres. Bei der Gewinnverteilung sind zusitzlich dieim abgelaufenen Ge-
schiftsjahr auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen vom Tag der Einzahlung an  zu beriicksichtigen.
Der auf das Mitglied entfallende Gewinn wird dem Geschéfts_guthaben solange gutgeschrieben, bis der Ge-
schéftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes Geschaftsguthaben wieder erganzt ist.

§ 45 Deckung eines Jahresfehlbetrages

a.
b.

Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die Generalversammlung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung der anderen
Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage oder durch die Kapitalriicklage o-
der durch Abschreib’ung von den Geschéftsguthaben der Mitglieder oder durch diese Mafnahmen zu-
gleich zu decken. o

Werden die Geschéftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezogen, so wird der auf das
einzelne Mitglied entfallende Anteil des lahresfehlbetrages nach dem Verhiltnis der Gbernommenen
oder der satzungsgemaf zu iibernehmenden Geschiaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Ge-
schéftsjahres, in dem der Jahresfehibetrag entstanden ist, berechnet.
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LIQUIDATION

§ 46 Liquidation

a. Nach der Aufldsung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach MaRgabe des Genossenschaftsgeset-
zes. ‘

b. Fir die Verteilung des Vermdgens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass

Uberschiisse im Verhiltnis der Geschiftsguthaben unter die Mitglieder verteilt. werden.

BEKANNTMACHUNGEN

§ 47 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen Fillen unter ihrer Firma im Mittei-
lungsblatt der Gemeinde Nérten-Hardenberg und der Stadt Hardegsen verdffentlicht. Bei der Bekanntmachung
sind die Namen der Personen anzugeben von denen sie ausgeht.

Der jahresabschiuss und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterlagen werden, soweit gesetzlich vorge-
schrieben, nur im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

GERICHTSSTAND

§ 48 Gerichtsstand

Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten zwischen Mitgliedern und der Genossenschaft aus dem Mitgliedschaftsverhilt-
nis ist das Amtsgericht Northeim oder das Landgericht Gottingen, die fiir den Sitz der Genossenschaft zusténdig ist.

ERKLARUNG

Der Vorstand erkldrt hiermit, dass die gednderten Bestimmungen der Satzung mit dem Beschluss Uber die Sat-
zungsdnderung vom 30.06.2023 und die unveranderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Genossenschaftsre-

gister eingereichten volistdndigen Wortlaut der Satzung tibereinstimmen.

Unterschriften der Vorstandsmitglieder

1) Name Haﬁh&f&%&iﬁfﬂ 9'( Tﬁﬁég‘&%‘g\‘“

{in Druckbuchstaben) (Unterschrift) o

V . T
Rl BN Ry 2o\ ; A s
2) Name :\’e’\LQ AL w‘v’h@g\u [)éa\/)?/vuf, (k./ L(/\«S:jk&
(in Druckbuchstaben) - ' (Unterschrift)
s ome Clodin Cok-SAger X b~ 2
(in Druckbuchstaben) ‘ (Unterschrift) ,
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4)

5)

6)

7)

Name

Name

Name

Name

Satzung LadenTreff Alte Schule eG

X@M Pr:uf! >§/ ”7

(m Druckﬂuchstaben) rschrlft) /
Axel Uauger % Jéﬁ(ﬁ’
{in Druckbuchstaber# (Unterschﬁ'ﬁt)

U p AL - Topt 26UEl M@{ ﬁ é@*’

{in Druckbuchstaben) {Unterschrift)
C;‘:rwj;” €t '”“g‘:"’l—' 1 (‘ ;\ W/gf
(in Druckbuchstaben) (Unterschnft)
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